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RENDICONTO DELL’ESERCIZIO
1° gennaio 2016 ~ 31 dicembre 2016

RELAZIONE SULLA GESTIONE

Il tesseramento dell’anno 2016 si & chiuso con 327.570 iscritti

Il rendiconto dell’esercizio 2016 presenta un avanzo di Euro 6.787,28 confermando il risultato positivo degli esercizi
precedenti (2011 — 2015).

| proventi della gestione caratteristica sono stati pari ad Euro 3.671.368,44 costituiti dalle seguenti voci:
® contributi per quote associative annuali per Euro3.242.557,65;
® contributi provenienti da strutture, persone fisiche e persone giuridiche per Euro 63.777,79;
® utilizzo Fondi patrimoniali per Euro 365.000,00;
®  altri proventi per Euro 33,00;

A fronte delle entrate di cui sopra, si sono registrati oneri della gestione caratteristica per complessivi Euro
3.660.858,89 cosi ripartiti:

> spese per acquisti di beni Euro 10.978,65 cosi composti:
®  acquisti beni costo unitario < €. 516,46 Euro6.357,34;
® cancelleria Euro 4.621,31;
Totale spese per acquisti di beni Euro 10.978,65.

> costi per attivita politica, organizzativa e servizi per Euro 1.335.291,40 cosi composti:
® Spese per attivita Euro 661.635,22;
® Spese per canone di manutenzione periodica e canone web Euro7.810,08;
® Spese per servizi afferenti alla Sede Euro242.521,46;
® Spese Collaboratori e Consulenze Euro 17.013,80;
® Spese telefoniche Euro 31.748,45;

® Spese diviaggi, trasferte, rappresentanza, assicurazioni, rimborsi spese, automezzi Euro 374.562,39;
Totale costi per attivita politica, organizzativa e servizi Euro 1.335.291,40.

> spese per godimento beni di terzi per Euro 85.640,39 cosicomposti:
® fitti passivi beni immobili e spese condominiali Euro 85.640,39;
Totale spese godimento beni di terzi Euro 85.640,39.

» spese per il personale dipendente Euro 1.661.466,81 cosicomposti:
° Stipendi Euro 1.236.797,14;
° Oneri sociali Euro 297.830,70;
b4 TFR Euro 32.325,27;
S Previdenza Integrativa Euro 21.212,19;
b Altri costi Euro 73.301,51
Totale spese per il personale dipendente Euro 1.661.466,81;
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» ammortamenti e svalutazioni Euro 27.081,60 cosi composti:

° ammortamento immobili strumentali Euro 21.804,68;

b ammortamento mobili e macchine elettromeccaniche d’ufficio Euro5.276,92;
Totale spese per ammortamenti e svalutazioni Euro 27.081,60;

» altri accantonamenti:
o altri accantonamenti Euro 150.000,00;
Totale altri accantonamenti Euro 150.000,00.

» Contributi a Strutture ed Associazioni per Euro 385.090,00 cosidistribuiti:
¢  Strutture Provinciali e Regionali Euro 382.155,00 cosi composti:
O Euro 65.500,00 per ripiano bilanci;
O Euro 6.000,00 per reinsediamento;
O Euro 10.000,00 per sedi;
O Euro 133.830,00 per politiche dei quadri;
O Euro 166.825,00 contributo straordinario;

° Contributi ad Associazioni per Euro 2.935,00
Totale Contributi ad Associazioni Euro 385.090,00.

Il risultato economico della gestione caratteristica & positivo ed & pari ad Euro 10.509,55 al quale devono sottrarsi gii
oneri finanziari netti pari ad Euro 3.803,99 aggiungere proventi straordinari per Euro 73.989,55 e sottrarre gli oneri
straordinari per Euro 3.970,83.

All'avanzo ottenuto pari ad Euro 76.724,28 va sottratto I'importo relativo alle imposte correnti per Euro 69.937,00
determinando un avanzo complessivo di gestione di Euro6.787,28.

Questo risultato & la conseguenza di una gestione di contenimento dei costi del Centro nazionale, perseguendo
I'obiettivo di una piena autonomia gestionale in rapporto alle entrate.

Il totale dei contributi versati a sostegno delle strutture & di Euro 382.155,00 (rispetto a Euro 419.000,00
dell’'esercizio 2015). A questo importo vanno aggiunte altre quote erogate ai territori, pari a Euro 71.000,00 di cui
Euro 5.000,00 per corsi di formazione e Euro 66.000,00 per iniziative/celebrazioni 115 anni Fiom, che sono state
imputate alle specifiche poste di bilancio.

ADESIONE E PARTECIPAZIONE A MANIFESTAZIONI, INIZIATIVE, ATTIVITA’ CULTURALI,
DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Eventi significativi a cui la Flom-Cgil ha aderito e partecipato nel 2016:

1. Manifestazione nazionale “Sveglialtalia” — Roma ed altre citta — 23 gennaio;

2. Delegazione Fiom-Cgil ed altre O0SS europee all'incontro con il sindacato greco POEM ed il Ministro del
Lavoro — Atene — dal 25 al 29 gennaio;

3. Adesione della Fiom-Cgil alle iniziative promosse da varie associazioni per la “Verita e Giustizia per Giulio
Regeni” — Roma ed altre 100 piazze - febbraio e mesi successivi;

4. Comitato su “Contrattazione collettiva e politiche sociali IndustriAll Europe” — Bruxelles - 4 e 5 febbraio;
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Coordinamento “Blockupy” — Berlino — 6 e 7 febbraio;

Adesione e partecipazione della Fiom-Cgil alla “Manifestazione nazionale petrolchimici” — Roma — 19
febbraio;

1 marzo: Giornata di mobilitazione “Per i diritti dei migranti, contro la precarieta del lavoro, per il reddito di
dignita, per la pace” promossa dalla Transnational Social Strike Platform;

Delegazione Fiom-Cgil ed altre OOSS europee all'incontro con sindacati Uruguay e Argentina
(coordinamento di IndustriAll Global Union) per promuovere cooperazione sindacale — Montevideo e
Buenos Aires — dal 6 al 10 marzo;

Comitato su “Contrattazione collettiva e politiche sociali tndustriAll Europe” — Bruxelles — 8 e 9 marzo;
Manifestazione nazionale “No alle guerre e ai muri” — Roma — 9marzo;

Comitati: politico, risoluzione e mozioni, statuto e struttura, in preparazione del congresso IndustriAll Europe
— Bruxelles — dal 15 al 17 marzo;

Convegno promosso dall’lstituto Nicos Poulantzas e Transform! Europe, “Alliance against austerity for
democracy in Europe” — Atene — dal 18 al 20 marzo;

Assemblea DIEM25 “Trasparenza in Europa oral” in sostegno alla campagna referendaria contro le trivelle —
Roma — 23 marzo;

Manifestazione nazionale “Vota si per fermare le trivelle” — Bari — 10 aprile;

Commissioni per documenti congressuali IndustriAll Global Union — Ginevra — dal 12 al 15 aprile;

Comitati: politico, risoluzione e mozioni, statuto e struttura, in preparazione del congresso IndustriAll Europe
—Bruxelles — 13 aprile;

Manifestazioni “71° anniversario della Liberazione dal nazifascismo” — Roma ed altre 100 piazze — 25 aprile;
Comitati: politico, risoluzione e mozioni, statuto e struttura, in preparazione del congresso IndustriAll Europe
— Bruxelles — 26 e 27 aprile;

Delegazione Fiom-Cgil alla “Manifestazione contro la riforma del lavoro” sciopero generale e Nuit Debut —
Parigi — 28 aprile;

Delegazione Fiom-Cgil al Congresso “C.F.D.T. Confédération Frangaise Démocratique du Travail” — Amiens —
29 aprile;

Delegazione Fiom-Cgil al congresso dei “Los Mineros” sindacato indipendente messicano — Citta del Messico
—dal 3 al 6 maggio;

Manifestazione nazionale “Stop TTIP” — Roma — 7 maggio;

Delegazioni Fiom-Cgil e Flc-Cgil alla mobilitazione generale con incontro internazionale dei movimenti in
Place de la République — Parigi — dal 6 al 8 maggio;

Assemblea nazionale “Rete della Pace” — Firenze — 21 maggio;

Comitato Esecutivo IndustriAll Global Union — Francoforte — dal 23 al 27 maggio;

Comitato Esecutivo straordinario IndustriAll Europe — Francoforte — 25 maggio;

Seminario “Europe... what’s left?” organizzato dalla Fondazione Rosa Luxemburg Stiftung con la
partecipazione di sindacati, movimenti e forze politiche europee — Berlino — 3 e 4 giugno;

Congresso IndustriAll Europe — Madrid — dal 6 al 10 giugno;

Conferenza europea C.E.S. Confederazione Europea dei Sindacati “Migranti e Rifugiati” —~ Roma — 15 giugno;
Incontro “Verso il congresso IndustriAll Global Union” tra sindacati del sud Europa e candidati alla segreteria
IndustriAll — Madrid — dal 7 al 9 luglio;

Congresso “Unite the Union” — Brighton — dal 11 al 13 luglio;

Convegno “Dalle citta alVEuropa — in cammino tra guerre, migrazioni e cambiamento” — Venezia — 6
settembre;

Comitato su “Contrattazione collettiva e politiche sociali IndustriAll Europe” con aggiornamenti rinnovi
contrattuali IGMetall — Francoforte — 8 e 9 settembre;

Convegno Un Ponte per... “Neutralita attiva e politica internazionale di pace” — Roma — 10 settembre;
Delegazione Fiom-Cgil alla festa Humanité della C.G.T. Confédération générale du travail — Parigi—10e 11
settembre;

“Coordinamento europeo Comitati di solidarieta con Palestina” — Bruxelles — 17 settembre;

“Conferenza europea sulla contrattazione”, organizzata da C.G.T. Confédération générale du travail — Parigi —
12 settembre;
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Corso di formazione promosso da ETU) European Trade Union Institute per il CAE Electrolux — Budapest — dal
19 al 21 settembre;

Manifestazione nazionale in sostegno dei popoli curdi — Roma — 24 settembre;

Corso di formazione promosso da ETUI European Trade Union Institute per i coordinatori CAE — Bratislava —
3 e 4 ottobre;

Congresso IndustriAll Global Union — Rio de Janeiro —dal 3 al 7 ottobre;

Conferenza IndustriAll Europe su ICT — Bruxelles — 11 ottobre;

Conferenza europea sui CAE promossa dalla CES e dal Comitato politiche aziendali IndustriAll Europe —
Bruxelles — 13 e 14 ottobre;

Workshop promosso dalla Fondazione Rosa Luxemburg Stiftung “Healthy Changes: a shared political agenda
for the struggle for health”- Bruxelies — 25 ottobre;

Comitato politiche industriali IndustriAll Europe — Bruxelles — 26 ottobre;

Coordinamento nazionale “Rete della Pace” — Roma — 26 ottobre;

Congresso UNIA e Seminario su migranti e Unione Europea — Ginevra — dal 27 al 29 ottobre;

Manifestazione nazionale “in solidarieta ai popoli deila Turchia e ai parlamentari dell’Hdp arrestati” — Roma
—4novembre;

Comitato contrattazione collettiva e politiche sociali IndustriAll Europe — Bruxelles — 8 novembre;
Manifestazione europea per la siderurgia “NO a un’Europa senza acciaio!” — Bruxelles — 9 novembre;
Conferenza mondiale Automotive di IndustriAll Global Union — Monaco di Baviera — dal 13 al 16 novembre;
Comitato esecutivo IndustriAll Europe — Bruxelles — 15 e 16 novembre;

Comitato Aziendale Europeo “Case New Hollande Industrial” — Torino — dal 22 al 24 novembre;

Conferenza Alter Summit “Rights4All Now!” — Bruxelles — 25 novembre;

Convegno internazionale “Made in world” promosso dal movimento dei Focolari — Castel Gandolfo — 26
novembre;

Incontro pianificazione politica IndustriAll Europe — Ghent — 29 novembre;

Corso di formazione promosso da ETUI European Trade Union Institute per il CAE Tenaris — Dalmine — dal 12
al 14 dicembre;

Mobilitazione nazionale per i diritti dei migranti “Proteggiamo le persone, non i confini” — Roma — 17
dicembre.

ATTIVITA’, MANIFESTAZIONI, CONVEGNI E INIZIATIVE

corso dell’anno 2016 la Fiom-Cgil ha promosso le seguenti iniziative:

P wnpe
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“Seminario per RLS su stress” — Modena — 18 gennaio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 12 gennaio;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Perugia — 26 gennaio;

Corso Formazione per RSU (Ancona e regionale Marche) “Storia e tecnica contrattuale” — Ancona — 26
gennaio;

Iniziativa pubblica “Basta con I'occupazione israeliana della Palestina” promossa con GUE, ARCI,
Associazione Randa, FIOM, Camera del Lavoro Milano, Assopace Palestina, Rete della Conoscenza, in
collaborazione con Comunita Palestinese di Lombardia — Milano — 29 e 30 gennaio;

“Seminario per RLS” - Cagliari - 9 febbraio;

Iniziativa pubblica “SOS Siderurgia — Senza acciaio e alluminio nessun futuro per il manifatturiero
industriale” — Roma — 15 febbraio;

Corso Formazione per RSU “Mappe e sapere del lavoro” — Padova — 15 febbraio;

“Coordinamento nazionale migranti” — Bologna — 18 febbraio;

Delegazione Fiom-Cgil, su invito del SNTI, Sindacato dell’industria — Cuba —dal 15 al 21 febbraio;
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Seminario “Dal telelavoro allo smart working: cosa cambia con la nuova legge delega, cosa fare per tutelare

chi lavora da remoto” — Roma — 26 febbraio;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Perugia — 26 febbraio;

Corso Formazione per RSU (Ancona e regionale Marche) “Storia e tecnica contrattuale” — Ancona — 1 marzo;
Seminario Fondazione Claudio Sabattini in collaborazione con Fiom-Cgil “Quale futuro per il settore
Automotive?” con la partecipazione di IGMetall — Roma — 4 marzo;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Cassino (FR) — 4 marzo;

“Seminario per RLS” — Cantu (CO) — 11 marzo;

Seminario “Appalti pubblici e call center: cosa cambia con la nuova legge delega” — Roma — 16 marzo
“Seminario per RLS” — Cassino (FR) — 25 marzo;

“Seminario con FTM CGT” (sindacato metalmeccanici Francia) — Roma — 29 e 30 marzo;

“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” primo livello — lesi ~ 30 e 31 marzo;

“Assemblea pubblica dei lavoratori degli appalti” — Piazza Montecitorio — Roma — 31 marzo;

Manifestazione europea “Ge/Alstom in difesa dell’occupazione” — Parigi — 8 aprile;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Cassino (FR) — 11 aprile;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Parma — 14 e 15 aprile;

“Seminario per RLS” — Napoli — 15 aprile;

“Costituzione della rete sindacale globale” delle OO0SS affiliate a IndustriAll Global Union di
FINMECCANICA- LEONARDO — Roma — 18 e 19 aprile;

Manifestazioni territoriali “Sciopero generale metalmeccanici — vertenza per il rinnovo del CCNL” — Roma ed
altre 100 piazze — 20aprile;

“Seminario per RLS” — Ferrara — 26 aprile;

Corso Formazione per RSU “Modello di sviluppo” — Torino — 27 aprile;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Palermo — 29 aprile;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO)— 4 e 5 maggio;

Corso Formazione per RSU “Vajont. Memoria di un disastro” — Belluno — 5 e 6 maggio;

“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” secondo livello — Chieti — 9 e 10 maggio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 10 e 11 maggio;
“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” secondo livello — Pomigliano — 16 e 17 maggio;

Assemblea pubblica “#ibmfermati. No alla rottamazione dei lavoratori dell'informatica” - Piazza
Montecitorio - Roma — 17 maggio;

Manifestazione/Presidio “Agile (ex Eutelia)” — Roma — 18 maggio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 18 e 19 maggio;
“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” secondo livello — Bari — 23 e 24 maggio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 24 e 25 maggio;
Esposizione “Firenze metalmeccanica. Il valore del lavoro” contributo all’'iniziativa Fiom-Cgil effettuata alla
Leopolda — Firenze — dal 27 al 31 maggio;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Parma ~ 31 maggio;

Corso Formazione per RSU “Modello di sviluppo” — Torino — 1 giugno;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Legnano — 6 giugno;

“Seminario per RLS” — Milano - 7 giugno;

Manifestazioni regionali “Sciopero generale metalmeccanici — vertenza per il rinnovo del CCNL” — Roma ed
altre 18 piazze — 9 + 10 + 15giugno;

“Seminario per RLS e RSA F.C.A.” — Lavello (PT) — 13 giugno;

“Seminario per RLS” — Matera — 14 giugno;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 15 e 16 giugno;

“115° anniversario della nascita della Fiom-Cgil” — Palazzo Madama — Roma — 17 giugno;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 21 e 22 giugno;
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Incontro con Luca Visentini, Segretario generale della Confederazione Europea Sindacati (CES) — 22 giugno;
“Seminario per RLS” — Potenza — 22 giugno;

Iniziativa su “FCA — TEKSID” — solidarieta al sindacato messicano — Torino — 23 giugno;

“115° anniversario della nascita della Fiom-Cgil” Festa nazionale Fiom-Cgil — Milano dal 23 al 26 giugno;
Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Palermo — 26 giugno;

Incontro con Nexus (CGIL Emilia Romagna), CUT (sindacato brasiliano) e UNISOL (Cooperative sociali - Brasile)
per progetti di cooperazione — Bologna — 4 luglio;

Incontro Direzione Fiom-Cgil con il sindacato metalmeccanico turco “Birlesik Metal Is - DISK” — Roma — 4
luglio;

Corso Formazione per RSU e strutture “Consenso e tesseramento” — Milano 4 e 5 luglio + Catania6 e 7
luglio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 7 e 8 luglio;

“FCA — CNHI Rete sindacale globale” incontro con IndustriAll GU, UAW, CUT e IGMetall per il rilancio della
Rete — Milano — 11 e 12 luglio;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Legnano — 12 luglio;

Corso Formazione per RSU e strutture “Consenso e tesseramento” — Napoli 12 e 13 Juglio + Chieti 14 e 15
luglio;

“Seminario per RLS” — Caserta — 14 luglio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO}) — 14 e 15 luglio;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Palermo — 18 luglio;

Corso Formazione per RSU e strutture “Consenso e tesseramento” — Trento — 19 e 20 luglio;

Assemblea nazionale delle delegate e dei delegati “Unionmeccanica” — Brescia — 20 luglio;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 1 settembre;

Corso Formazione per RSU e strutture “Consenso e tesseramento” — Varese — 13 e 14 settembre;

Assemblea nazionale dei delegati Fiom-Cgil “Leonardo — Finmeccanica” — 14 settembre;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Mantova — dal 14 al 16 settembre;
“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” secondo livello — Modena — 19 e 20 settembre;

Ammissione della Fiom-Cgil come parte civile nel processo “Ambiente svenduto” sul disastro ambientale
causato dall’llva — Taranto 4 ottobre;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Legnano — 11 ottobre;

“Corso Formazione per RSU” (primo livello) — Cagliari— 11 e 12 ottobre (Sardegna) + 13 ottobre (Cagliari);
“Seminario per RLS” — Caserta — 13 ottobre;

Iniziativa pubblica “Costituzione al lavoro” — Roma — 14 ottobre;

Corso Formazione per RSU “Quella fabbrica a Casale Monferrato. Quando il legame con il territorio si
frantuma” — Alessandria — 18 e 19 ottobre;

Corso Formazione per RSU “Storia e tecnica contrattuale” — Palermo —~ 21 ottobre;

Corso Formazione per RSU (Ancona e regionale Marche) “Storia e tecnica contrattuale” — Ancona — 8
novembre;

“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” secondo livello — Termoli — 10 e 11 novembre;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia (BO) — 15 e 16 novembre;
“Assemblea Nazionale Statutaria” — Roma — 18 novembre;

Manifestazione internazionale “Caterpillar” mobilitazione proclamata da IndustriALL Europe e dai sindacati
nazionali di Belgio, Regno Unito, Francia, Italia e Germania — Ginevra — 18 novembre;

Formazione per dirigenti sindacali “La testa, le braccia e il cuore” — Ca Vecchia {(BO) — 22 e 23 novembre;
Raggiunta l'intesa per il rinnovo del “Contratto nazionale di lavoro tra Federmeccanica-Assistal, Fim, Fiom e
Uilm” che mette fine a una lunga fase di accordi separati — Roma — 26 novembre;

“Corso Formazione per delegati FCA e CNHI” primo livello — Melfi — 30 novembre e 1 dicembre;
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89. Delegazione della Fiom-Cgil in Turchia per un incontro con il sindacato metalmeccanico “Birlesik Metal Is -
DISK”, nel distretto dell'industria automotive turca — Bursa —dal 4 al 7 dicembre;

90. Incontri Fiom-Cgil e sindacato americano United Electrical su General Electric — Pittsburg — dal 6 al 10
dicembre.

§6555655585555555555555555555555855555555555

La Situazione Patrimoniale riflette I'andamento della gestione rilevando attivita per complessivi Euro 2.484.266,87
cosli costituite:

®  immobilizzazioni immateriali nette Euro 0,00;

® immobilizzazioni materiali nette Euro515.173,39;

® immobilizzazioni finanziare nette Euro 209.275,60;

®  altri crediti Euro 1.615.074,03;

® ratei attivi e risconti attivi Euro7.561,80;

® disponibilita liquide Euro 137.182,05;

Tra gli “altri crediti” & compresa la voce crediti verso strutture per contributi sindacali, per un importo di Euro
575.621,59 relativa alla canalizzazione di pertinenza dell’esercizio in esame, il cui versamento avviene nell’anno
successivo 0 non @ ancora avvenuto, contrariamente a quanto previsto dal Regolamento Amministrativo Cgil.

In rapporto a quanto deliberato dal Comitato centrale del 12.10.2004 e dall’Ordine del Giorno dello stesso organismo
del 13.01.2009, ribadiamo che per la nostra categoria la contribuzione a carico delle strutture Fiom-Cgil territoriali da
versare al centro nazionale resta all’'8% delle entrate da canalizzazione al netto del costo tessera, siano esse con
delega, brevi-manu o derivanti da CIGO, CIGS, Cassa in Deroga, Mobilita, ASPI o NASPI.

Sempre tra gli “altri crediti” & compresa la voce crediti verso strutture per prestiti, per un importo di Euro
636.586,14.

Le passivitd, compresi i fondi, sono pari complessivamente ad Euro 2.484.266,87 e sono costituite:
* dal fondo di trattamento di fine rapporto lavoro subordinato per Euro24625,06;
® da altri fondi Euro 280.000,00;
® da debiti verso i fornitori Euro 46.839,74;
®  da debiti tributari Euro 39.524,47;
® da debiti verso gli Istituti Previdenziali e di Sicurezza Sociale Euro 84.605,84;
®  da altri debiti correnti Euro 1.501.703,26;
® dal patrimonio netto per Euro 326.968,50.

| “debiti verso i fornitori” fanno riferimento alle fatture ricevute e contabilmente registrate al 31/12/2016 delle quali
le effettive manifestazioni finanziarie sono avvenute nell’esercizio 2017.

| “debiti tributari” comprendono: Erario c/imposta sostitutiva TFR e Erario c/ritenute lavoro dipendente + addizionale
regionale e comunale IRPEF. Fanno riferimento alle competenze relative ai rapporti di lavoro di pertinenza
dell’esercizio in esame, il cui versamento & avvenuto regolarmente nell’anno 2017.

| “debiti verso gli Istituti Previdenziali e di Sicurezza Sociale” sono composti da: INPS, INPGI, CASAGIT e Inail. Fanno
riferimento alle competenze relative ai rapporti di lavoro di pertinenza dell’esercizio in esame, il cui versamento
awviene nell’anno 2017.
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Tra gli “altri debiti correnti” evidenziamo le seguenti voci:

a. Debito v/CGIL Nazionale, pari a Euro 586.787,90 ed in costante diminuzione, cosi come previsto dall’accordo
sottoscritto dai Centri Nazionali della Cgil e della Fiom che prevede una rateizzazione annuale, fino alla totale
estinzione;

b. Debiti v/strutture per prestiti pari a Euro 548.725,00;

c.  Debiti v/strutture per anticipazioni (canalizzazione e voci varie) pari a Euro153.548,24.

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL’ESERCIZIO

Non risultano fatti di rilievo.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE

La gestione dell’esercizio 2017 sara tesa ad una sempre maggiore riduzione dei costi ed all’utilizzo delle risorse

disponibili per lo svolgimento delle attivita istituzionali, il tutto orientato ad un contenimento della spesa corrente
stante il progressivo ridursi delle entrate da contributi sindacali.

L’avanzo di esercizio pari ad Euro 6.787,28 viene riportato a nuovo nei futuri esercizi.

L’Amministratore Fiom-
Cgil Nazionale
Giuseppe Picconi

y

Li, 27 giugno 2017
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RENDICONTO DELL’ESERCIZIO
1° gennaio 2016 — 31 dicembre 2016

NOTA INTEGRATIVA

Il rendiconto in esame é redatto secondo il principio della competenza che consiste nel rilevare e
contabilizzare nell’esercizio le operazioni in funzione del loro riflesso economico,
indipendentemente dal momento in cui queste si sono concretizzate nei movimenti finanziari di
incasso o pagamento.

Il rendiconto corrisponde alle risultanze delle scritture contabili, & stato redatto con chiarezza e
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della FIOM-CGIL
Nazionale compreso il risultato dell’esercizio.

1. CRITERI DI VALUTAZIONE

La FIOM-CGIL Nazionale, non avendo finalita di lucro, non & tenuta alla redazione del bilancio
secondo le norme dettate in materia di Societa per Azioni. Tuttavia la presente Nota Integrativa
viene redatta in conformita alle norme civilistiche applicabili, cio al fine di ottenere una lettura dei
dati riportati in bilancio in modo chiaro e trasparente per una migliore comprensione, nonché
assolvere alla finalita informativa degli associati. Inoltre si fa presente quanto segue:
e il bilancio & redatto in Euro;
e La FIOM-CGIL Nazionale ha mantenuto i medesimi criteri di valutazione utilizzati nei
precedenti esercizi.
® non esistono elementi dell’attivo e del passivo che ricadono sotto piu voci dello Stato
Patrimoniale.

2. MOVIMENTI NELLE IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali:

Le immobilizzazioni immateriali non sono presenti.

Immobilizzazioni materiali:

Le immobilizzazioni materiali sono pari ad € 515.173,39 e sono dettagliate nel prospetto seguente

che evidenzia i movimenti delle stesse per classi omogenee.
1




. . ﬁ Macchine Mobili e \ . Oneri
Movimenti Immobili . \ Altri beni X . TOTALI
per Ufficio arredi Pluriennali
Costo Storico € 726.822,66 | € 25.983,09 € 34.265,82 € 4.245,28 € 736,68 | € 792.053,53
Ammortament € 23534101 | € 16.148,04 | € - € - € - | € 251.489,05
Precedenti
Valore al 31/12/2015 | € 491.481,65| € 9.835,05 € 34.265,82 | € 4.245,28 | € 736,68 | € 540.564,48
Acq’U|5|Z|o.n'| € = € 213851 |€ : € ; € - € 2.138,51
dell’esercizio
Glrecontln € ) € i € i € } € ) € )
dell’esercizio
Al|e’naZ|or.\|- € o € - € - € 448,00 € 448,00
 dell’esercizio
Rlva’lutau.opl € i € i ¢ i € } € ) € )
dell’esercizio
G et € 2180468 | € 527692 |¢ - e - € - | € 27.081,60
dell’esercizio
Aliquote 3% 20%
Sval'utazm?n_l € ) € i € ¢ . € i € )
dell’esercizio
Valore al 31/12/2016 | € 469.676,97 | € 6.696,64 € 34.265,82 € 3.797,28 € 736,68 | € 515.173,39
3. CONSISTENZA DELLE ALTRE VOCI DELL’ATTIVO E DEL PASSIVO.
ATTIVITA’

Partecipazioni in Imprese: La FIOM-CGIL Nazionale detiene

e n. 40 azioni della Banca Popolare Etica per un valore complessivo di euro 2.300,00;

e il 43% di FEDERMET Srl;
e i199% di META EDIZIONI Srl

Rimanenze: non esistono

Crediti

Tra i crediti, la voce crediti diversi & pari ad Euro 206.237,26 dettagliata come segue:

Meta Edizioni Srl: euro 110.000,00
Cdl Terni per sede: euro 46.481,12
Cgil Liguria per sede Guido Rossa: euro 45.820,44

Crediti verso altri: euro 3.073,89

Eni Divisione Gas: euro 511,81

Anticipo Trasferte Collaboratori: euro 350,00




Attivita Finanziarie diverse dalle Immobilizzazioni: non esistono

Disponibilita liquide:

Consistenza al

Consistenza al

Descrizione 31/12/2015 Aumenti Decrementi 31/12/2016
Depositi bancari e postali € 105.559,58 | € 3.941.904,52 | € 3.911.581,17 € 135.882,93
Denaro e Valori in Cassa € 4.758,27 | € 70.275,56 € 73.734,71 € 1.299,12

TOTALE € 110.317,85

€ 4.012.180,08

€ 3.985.315,88

€ 137.182,05

Risconti attivi: si riferiscono a costi fatturati non di competenza dell'esercizio in corso

PASSIVITA E PATRIMONIO NETTO

Patrimonio Netto:

Descrizione Consistenzalal Aumenti Decrementi Consistenza al
31/12/2015 31/12/2016
Avanzo Patrimoniale € 310.028,91| € 10.152,31 € 320'181;22
Avanzo dell’esercizio € 10.152,31
Disavanzo dell’esercizio
Disavanzo portato a nuovo
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato:
e Consistenza al + Imp-osta TFR e;ogato Consistenza al
31/12/2015 |Accantonamenti sostitutiva nel 2016 31/12/2016

TFR € 184.905,47 € 32.325,27 € 530,50| € 12.075,18 € 204.625,06
TOTALE € 184.905,47 € 32.325,27 € 530,50| € 12.075,18| € 204.625,06

Il fondo copre interamente il trattamento di fine rapporto maturato, in base alla normativa vigente,

a favore del personale in servizio al 31/12/2016, pari a 29 unita.



Fondi per rischi ed oneri:

Descrizione Consistenzasl Accantonamenti Incrementi Utilizzi Fonsistenzaial
31/12/2015 31/12/2016

Fondo Rischi | € 30.000,00 € 30.000,00 € -] € - € 60.000,00
Altri Fondi € 190.000,00 € 120.000,00 | € 275.000,00 | € 365.000,00 € 220.000,00
TOTALE € 220.000,00 € 150.000,00 | € 275.000,00 | € 365.000,00 € 280.000,00

L'incremento di € 275.000,00 che si aggiunge agli accantonamenti & relativo alla registrazione

diretta a Fondo degli importi versati dalle strutture destinati ai sostegni erogati in corso d’anno.

La consistenza degli Altri Fondi al 31.12.2016 risulta dettagliata come segue:

Fondo Sostegno e Riorganizzazione Strutture: euro 30,000,00

Fondo Manifestazioni: euro 30.000,00

Fondo Formazione: euro 30.000,00

Fondo Spese Congressuali: euro 130.000,00

Utilizzo Fondi al 31.12.2016:

Fondo Sostegno e Riorganizzazione Strutture per € 275.000,00

Fondo Manifestazioni per € 50.000,00

Fondo Formazione per € 40.000,00

Debiti:

Si riporta di seguito il dettaglio di alcune delle poste che compongono la voce al 31 dicembre 2016

insieme alle variazioni intercorse tra le consistenze a dicembre 2015 e a dicembre 2016.

Consistenza al Consistenza al

Descrizione 31/12/2015 Aumenti Decrementi 31/12/2016

Debiti v/CGIL Nazionale € 622.787,90 | € - € 36.000,00 | € 586.787,90
Debiti v/ Fornitori € 49.087,76 | €  332.686,92 | € 33493494 | € 46.839,74
Debiti Tributari € 4081559 | € 341.086,60 | €  342.377,72 | € 39.524,47
Debiti v/Istituti di Previdenza | € 90.227,28 | €  351.470,73 | €  357.092,17 | € 84.605,84
Debiti v/banche € 194451 € 37.169,27 | € 37.444,43 | €  1.669,35
Totale Debiti| € 804.863,04 | € 1.062.413,52 | € 1.107.849,26 | € 759.427,30




Debito v/CGIL Nazionale pari a Euro 586.787,90 ed in costante diminuzione, cosi come
previsto dall’accordo sottoscritto dai Centri Nazionali della Cgil e della Fiom che prevede una
rateizzazione annuale, fino alla totale estinzione;

Debiti v/fornitori

| Debiti verso fornitori di €. 46.839,74 fanno riferimento alle fatture dei fornitori ancora da

saldare al 31/12/2016.

Debiti tributari

| Debiti tributari pari ad € 39.524,47 comprendono I'Erario ¢/imposta sostitutiva TFR e I'Erario

¢/ritenute lavoro dipendente e autonomo.

Debiti v/istituti previdenziali

| Debiti verso Istituti di Previdenza di €. 84.605,84 sono composti da INPS, INPGI, CASAGIT e

INAIL c/contributi sociali lavoro dipendente.

Ratei e Risconti Passivi: non sono presenti

CONTI D’ORDINE: non sono presenti

Li, 27 giugno 2017

L’Amministratore
FIOM - CGIL Nazionale
Giuseppe Picconi
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RENDICONTO DELL’ESERCIZIO 01/01/2016 — 31/12/2016

STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA’ 31/12/2015 31/12/2016
Immobilizzazioni immateriali nette:
- Costi per attivita editoriali, di informazione e di
comunicazione € 0,00 € 0,00
- Costi di impianto e ampliamento €0,00 €0,00
- Licenza d’uso software
Totale Immobilizzazioni immateriali €0,00 €0,00
Immobilizzazioni materiali nette:
- terreni e fabbricati € 491.481,65 | € 469.676,97
- impianti e attrezzature tecniche € - € -
- macchine per ufficio € 9.835,05 | € 6.696,64
- mobili e arredi € 34.265,82 | € 34.265,82
- altri beni € 4.245,28 | € 3.797,28
- oneri pluriennali € 736,68 | € 736,68
Totale Immobilizzazioni materiali| € 540.564,48 | € 515.173,39
Immobilizzazioni finanziarie nette:
- partecipazioni in imprese € 16.973,96 | € 17.173,96
- altri titoli (finanziamenti soci infruttiferi) € 144.050,00 | € 192.101,64
Totale Immobilizzazioni Finanziarie | € 161.023,96 | € 209.275,60
Rimanenze €0,00 €0,00
Crediti:
- crediti verso locatari € 8.680,00 | € 8.680,00
- crediti per contributi verso le strutture € 1.410.400,43 | € 1.388.827,15
- crediti verso imprese partecipate € - 3 -
- crediti verso personale dipendente € 17.272,70 | € 11.329,62
- crediti diversi € 203.200,63 | £ 206.237,26
- crediti derivanti da compensazioni € 45,18 | € .
Totale Crediti| € 1.639.598,94 | € 1.615.074,03
Attivita finanziarie diverse dalle immobilizzazioni
- partecipazioni €0,00 €0,00
- altri titoli €0,00 €0,00
Totale Attivita Finanziarie diverse dalle
immobilizzazioni €0,00 €0,00
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Disponibilita Liquide:
- depositi bancari e postali
- denaro e valori in cassa
Totale Disponibilita Liquide
Ratei Attivi e Risconti Attivi
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€ 105.559,58 | € 135.882,93
€ 4.758,27 | € 1.299,12
€ 110.317,85 | € 137.182,05
€ 26.964,24 | € 7.561,80

TOTALE ATTIVITA’ E NETTO € 2.478.469,47 | € 2.484.266,87
PASSIVITA’ 31/12/2015 31/12/2016
Patrimonio netto:
- avanzo patrimoniale € 310.028,91 | £ 320.181,22
- disavanzo patrimoniale
- disavanzo portato a nuovo
- avanzo dell’esercizio € 10.152,31 | € 6.787,28
- disavanzo dell’esercizio
Totale Patrimonio Netto | € 320.181,22 | € 326.968,50
Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato € 184.905,47 | € 204.625,06
Fondi per rischi ed oneri: !
- fondi previdenza integrativa e simili € - € -
- fondo rischi € 30.000,00 | € 60.000,00
- altri fondi € 190.000,00 | € 220.000,00
Totale Fondi per rischi e oneri| € 220.000,00 | € 280.000,00
Debiti
- debiti verso banche € 1.944,51 | € 1.669,35
- debiti verso altri finanziatori € - € -
- debiti verso fornitori € 49.106,40 | € 46.839,74
- debiti verso personale € 9.774,36 | € 5.707,29
- debiti per mutui ipotecari € - € -
- debiti verso strutture € 727.809,47 | € 711.286,75
- debiti verso CGIL € 622.787,90 | € 586.787,90
- debiti verso imprese partecipate € - € -
- debiti tributari € 40.815,59 | € 39.524,47
- debiti verso Istituti di Previdenza e sicurezza sociale € 90.227,28 | € 84.605,84
- debiti verso Fondi di Previdenza Integrativa € 28.919,80 | € 27.282,51
- altri debiti € 181.997,47 | € 168.969,46
Totale Debiti| € 1.753.382,78 | € 1.672.673,31
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€0,00

TOTALE PASSIVITA’

€ 2.478.469,47

€ 2.484.266,87 |

CONTI D’ORDINE 31/12/2015 31/12/2016
- beni mobili e immobili fiduciariamente presso terzi €0,00 €0,00
- fideiussioni a/da terzi €0,00 €0,00
- avalli a/da terzi € 0,00 €0,00
- fideiussioni a/da imprese partecipate €0,00 €0,00
- avalli a/da imprese partecipate € 0,00 €0,00
- garanzie (pegni, ipoteche) a/da terzi €0,00 €0,00
TOTALE CONTI D’ORDINE €0,00 €0,00
CONTO ECONOMICO
| A) Proventi della gestione caratteristica 31/12/2015 31/12/2016
- Quote Associative annuali (canalizzazione 8%) € 3.467.858,11 | € 3.242.557,65
- Contributi per rimborso spese € 550,00 | € -
- Contributi per:
a. Rimborso costi dipendenti € 70.935,41 | € 31.200,29
- Altre contribuzioni:
a. contribuzioni da persone fisiche € 7.446,08 | £ 2.327,50
b. contribuzioni da persone giuridiche (quote
CCNL) € 25.000,00 | € 30.250,00
- Utilizzo Fondi € 495.000,00 | € 365.000,00
- Proventi da attivita editoriali, manifestazioni, altre
attivita € 200,00 | € -
- Altri proventi straordinari € - € 16,18
- Interessi attivi da banche € 75,22 | € 9,02
- Arrotondamenti € 0,01 | € 7,80
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Totale Proventi della gestione caratteristica (A)

€ 4.067.064,83

€ 3.671.368,44

B) Oneri della gestione caratteristica I 31/12/2015 ‘ 31/ 12/2016‘|
- Per acquisti di beni (incluse rimanenze) € 9.565,59 | € 10.978,65
- Spese Generali £ 364.381,62 | € 348.783,30
- Spese Attivita Politica - Organizzativa € 714.068,01 | € 576.032,80
- Spese Attivita Internazionale € 147.170,78 | € 108.488,84
- Spese per Formazione € 118.802,50 | € 101.086,92
- Spese per Stampa e Propaganda € 150.530,36 | € 200.899,54
- Per godimento beni di terzi € 96.360,69 € 85.640,39
- Per il personale:
a. stipendi € 1.274.289,52 | € 1.236.797,14
b. oneri sociali € 303.020,30 | € 297.830,70
¢. trattamento di fine rapporto € 33.365,24 | € 32.325,27
d. previdenza integrativa € 22.151,19 | € 21.212,19
e. altri costi € 61.337,97 | € 73.301,51
- Ammortamenti e svalutazioni € 27.001,30 | € 27.081,60
- Accantonamenti per rischi € 20.000,00 | € 30.000,00
- Altri accantonamenti € 200.000,00 | € 120.000,00
- Oneri diversi di gestione € - € 5.310,04
- Contributi a strutture ed associazioni € 419.000,00 | € 382.155,00
- Contributi a organismi diversi € 1.500,00 | € 2.935,00
Totale Oneri della gestione caratteristica (B) € 3.962.545,07 | € 3.660.858,89
Risultato economico della gestione € 104.519,76 | € 10.509,55
B caratteristica (A - B)

| ) Proventi e oneri finanziari 31/12/2015 31/12/2016
- Proventi da partecipazioni € . € -

- Altri proventi finanziari € . € -

- Interessi e altri oneri finanziari -£ 3.814,45 | -€ 3.803,99

Totale proventi e oneri finanziari (C) -€ 3.814,45 |-€ 3.803,99

| D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie | 31/122015|  31/12/2016|




