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- Alle Segreterie Nazionali
FIM-FIOM-UILM
Loro sedi

Facciamo seguito alle discussioni relative ad alcuni istituti oggetto del
negoziato svoltosi nei giorni passati, e in particolare quello del godimento
delle ferie annuali e dei permessi sindacali, per comunicarvi quanto segue:

a)

b)

i lavoratori che fruiscono del periodo di ferie collettive di due settimane
nei mesi di giugno o settembre possono richiedere di poter fruire la
terza settimana di ferie (laddove disponibile), a carattere individuale e
non consecutiva rispetto alle altre, nei mesi di luglio e agosto.

In questo caso la Direzione aziendale valutera, alla luce delle
disposizioni legali e contrattuali vigenti e delle necessita tecnico-
organizzative e produttive, cosi come in riferimento alla finalita di
massimizzare i benefici derivanti dalla modulazione dell’orario di lavoro
a 6 ore, la possibilita di accettare la richiesta in questione;

il recupero degli sforamenti del monte ore, previsto dall’Accordo 29

gennaio 2008, si intendera concluso al 31 dicembre 2014.

Cordiali saluti.

Marco Mondini
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